Osterholz-Scharmbeck 2040

Die CDU Osterholz-Scharmbeck entwickelt mit dem Programm , Osterholz-Scharmbeck
2040" Perspektiven fir die Entwicklung unserer Stadt in den kommenden Jahrzehnten.
Damit wir zukuinftig Arbeitsplatze vor Ort, Wohnraum flir alle Generationen, moderne
Infrastruktur und Mobilitdtsangebote sowie qualitativ und quantitativ optimale Betreuungs-
und Bildungsangebote vorhalten kdénnen, ist es erforderlich, heute die Weichen fiir die
Zukunft zu stellen.

Aktuell ist zu beobachten, dass die Stadtentwicklung auf der Stelle tritt und dies zu einem
sich verstetigenden Abwartstrend fiihrt. Zunehmende Leerstande, mangelnde Angebote an
Wohnraum und Gewerbeflachen und unzureichende Kinderbetreuungsangebote sind heute
zu verzeichnen und fiihren mittelfristig zu einer deutlichen Abnahme der Attraktivitat
unserer Stadt. Dieser Entwicklung muss Einhalt geboten werden, denn je langer wir
warten, desto schwerer wird es, diesen Prozess umzukehren. Es missen jetzt Visionen
erarbeitet werden, wohin Osterholz-Scharmbeck sich entwickeln soll und wie dies erreicht
wird.

Das Wahlprogramm der CDU Osterholz-Scharmbeck leistet hierzu einen Beitrag und stellt

die notwendigen Entwicklungen dar, die aus unserer Sicht notwendig sind und die
gemeinsam mit den Blrgern und fiir alle Blirger angegangen werden sollen.

I. Nachhaltige und generationengerechte Entwicklung

1. Wohnraumentwicklung

Kern der Entwicklung unserer Stadt ist die Schaffung dringend bendétigten Wohnraums.
Derzeit herrscht eine groBe Nachfrage, sowohl im Bereich der Mietwohnungen als auch im
Bereich des Eigentums, die bei weitem nicht gedeckt werden kann. Dies fiihrt wiederum
zu steigenden Preisen insgesamt.

Unsere Ziele sind:

- Ausweisung weiterer neuer Baugebiete fiir die Erbauung von Ein- und
Zweifamilienhdusern sowie Eigentumswohnungen

- SchlieBung von Bebauungsliicken im Innenstadtbereich sowie in den Ortschaften
- Ausweitung des Angebots von barrierefreien Mietimmobilien im Innenstadtbereich
- Ausweisung von Flachen flir Hauser und gréBere, familiengeeigneten Wohnungen zur
Miete flir den berufsbedingten Zuzug von Familien in die Metropolregion Bremen

- Ausweitung des Mietangebots fiir Single-Wohnungen und andere kleine
Wohnungen, die altersgerecht sind

- Entwicklung genereller Standards, die bei der Errichtung von Neubaugebieten
angeboten werden missen (z.B. stark ausgebautes Stromnetz, welches jedem
Bauherren die Mdglichkeit bietet, eine Wallbox am eigenen Haus zu installieren,

um Elektroautos zu laden)

- Entwicklung von Standards, die bei der Erbauung von Mehrfamilienhdusern
berlicksichtigt werden missen (z.B. die Errichtung von ausreichenden
Lademdglichkeiten flir E-Bikes und Elektroautos flir die Bewohner)

- Konsequentes Umsetzen von modernen und nachhaltigen Energie-, Heiz- und
Warmekonzepten bei der Erbauung von Ein- und Mehrfamilienhdusern



- Mit der Ausweisung neuer Bauflachen muss eine Ausbauplanung fir die Infrastruktur
einhergehen (z.B. StraBen, KiTas und Schulen)

2. Mobilitat

Der Ausbau von bedarfsgerechten Mobilitdtsangeboten und der Infrastruktur fur
alternative Antriebsstoffe muss zukiinftig ein weiterer Schwerpunkt sein. Derzeit sind die
meisten Osterholz-Scharmbecker weiterhin auf das Auto als Individualverkehrsmittel
angewiesen. Sowohl der OPNV als auch Car-Sharing-Angebote oder Anrufsammeltaxen
kdnnen hier Alternativen darstellen. Die CDU setzt in diesem Zusammenhang auf ein breit
gefachertes Mobilitatsangebot, das den individuellen Bedirfnissen gerecht wird.

Unsere Ziele sind:

- Neuordnung des gesamten innerstadtischen Verkehrs (u.a. Entzerrung der Verkehre,
Vermeidung von Staus und Engpassen, bessere Erreichbarkeit durch FuBganger und
Radler, Ladestationen, (E-)Carsharing, OPNV, E-Bikes, Lastenrdder-Programm

- Beseitigung des Nadelohrs ,Bahniibergang Bremer Straf3e"

- Gezielter Ausbau der Fahrradwege im gesamten Stadtgebiet

- Schaffung von ausreichendem Parkraum

- Bildung Transport-Pool mit Partner-Unternehmen mit E-Fahrzeugen (E-Autos und E-
Lastenrader zum Weitertransport innerhalb des Stadtgebietes ,flir die letzte Meile")

- Einflihrung eines Anrufsammeltaxis

- Stadtisches Engagement zur Schaffung von 6ffentlichen Schnellladepunkten an allen
relevanten Ballungszentren im Stadtgebiet

- Politische Unterstiitzung flr die regionale Erzeugung griinen Wasserstoffes und
Mitgliedschaft der Stadt im Wasserstoffnetzwerk H2-NON

- Schneller Bau B 74neu zur Entlastung der Ortschaft Scharmbeckstotel

3. KiTa und Schule
Kindertageseinrichtungen

Die frihkindliche Bildung ist ein wesentlicher Bestandteil menschlicher Entwicklung.
Unsere Ziele sind:

- Eine vorausschauende Versorgung mit wohnortnahen KiTa Platzen.

- Verlangerte und deutlich flexiblere Betreuungszeiten, um den Familien eine optimale
Vereinbarkeit mit dem Beruf zu ermdglichen

- Intensivierung der Sprachférderung in den Kindertagesstatten, um

den Kindern eine gelebte Integration zu erleichtern

- Um die flexible und individuelle Betreuung der Kinder zu gewahrleisten, ist eine
Personalaufstockung vorzunehmen

- Die Erstellung eines Sanierungskonzeptes und die ausreichende Finanzierung zum Erhalt
und der Verbesserung der Gebaudestruktur und Ausstattung

- Ein altersgerechter Ausbau der Digitalisierung, um mit den aktuellen und zukiinftigen
Anforderungen mitzuhalten

Vielféltiges Schulangebot

In Osterholz-Scharmbeck ist aktuell eine groBe Angebotsvielfalt in der Bildungslandschaft
vorhanden, die wir als CDU unbedingt erhalten, aber auch standig aktualisieren und



ausbauen wollen.

Unsere Ziele sind:

- Flachendeckender Ausbau der Digitalisierung und die Versorgung mit schnellem WLAN an
allen Schulen sowie die Einfiihrung von IT-Unterricht

- Eine verstarkte praxisorientierte und umweltbezogene Unterrichtsgestaltung am
~Lernhaus" mit Projekten aus dem Arbeitsleben und mit Unternehmenskooperationen mit
regionalen Firmen

- Wie bei der Neugestaltung der IGS sollen auch bei kiinftigen Neubauprojekten auf
Lerncluster und individuelles Lernen gesetzt werden

- Beim aktuellen Umbau der Grundschulen zu Ganztagsschulen fordern wir die
Ganztagsschule als freiwillige Schulform und nicht als gebundenen Ganztag. So wird eine
ganztagige Betreuung ermaoglicht, aber niemandem soll dieses Konzept aufgezwungen
werden. Die Entscheidung bleibt bei den Eltern.

- Um der “Schule der Zukunft" gerecht zu werden, bedarf es einer logistischen und
finanziellen Ausstattung der sich selbst verwaltenden Schulen

- Flr das Lehrpersonal sind Fortbildungen flir den verstarkten Einsatz von Lernplattformen
fur digitale Veranderungen vorzuhalten

- Der Ausbau der Inklusion im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben erfordert mehr
Anstrengungen sowie eine starkere Bundes- und Landesbeteiligung

4. Freizeit und Vereine

Das ehrenamtliche Engagement und das kulturelle Angebot machen unsere Stadt
lebenswert. Viele Aktive sind mit Herzblut dabei und férdern Jugendliche, machen
sportliche Angebote und Wettbewerbe und gestalten schéne und interessante
Veranstaltungen. Unser Gesellschaftsleben ware ohne dieses freiwillige Engagement um
vieles armer und allen Aktiven gebuhrt Anerkennung und Dank.

Viele Angebote sind jedoch kaum bekannt und insbesondere Ehrenamtliche stehen bei der
Beantragung von Férdermitteln und Zuschiissen oftmals vor burokratischen Hiirden.

Unsere Ziele sind:

- Fir Ehrenamtliche muss eine Anlaufstelle im Rathaus geschaffen werden, bei der sie
Uber Fordermdglichkeiten beraten und bei der Antragstellung unterstitzt werden, da diese
Aufgabe sinnvollerweise zentral bearbeitet werden sollte, als dass jeder Verein sich in die
umfangreichen Antragsverfahren einarbeitet.

- Die vorhandenen Angebote in der Stadt missen mittels einer Homepage, Social Media,
Broschiren und einer ,Osterholz-Scharmbeck erleben®™-App vernetzt und bekanntgemacht
werden. Wer Informationen zu Veranstaltungen oder Sportangeboten sucht, soll nicht tiber
verschiedene Homepages recherchieren miissen, sondern eine Ubersicht aller
vorhandenen Angebote mit Ansprechpartnern erhalten.

- Das Angebot der Ehrenamtskarte muss bekannter gemacht werden und mehr Firmen
sollten gewonnen werden, die fir die Inhaber der Karte Rabatte gewahren, damit das
Ehrenamt Anerkennung erfdhrt und einen Mehrwert darstellt.

Feuerwehr

Die ehrenamtlich Aktiven bei der Feuerwehr leisten einen unermesslichen Beitrag zum
Funktionieren unseres Gemeinwesens. Ihr unermidlicher Einsatz bei Tag und Nacht und in
belastenden Situationen verdient die uneingeschrankte Unterstiitzung der Stadt.



Daher setzen wir uns flir folgenden Punkte ein:

- Der Feuerwehrbedarfsplan stellt einen Leitfaden und Zeitplan fiir die Beschaffung von
Material und Fahrzeugen dar. Dieser Zeitplan stellt fir die Feuerwehrleute eine verlassliche
Planung dar, die von der Verwaltung einzuhalten ist.

- Die Bedirfnisse und Bedarfe der Feuerwehr unterliegen einem stetigen Wandel. Daher
ist der Feuerwehrbedarfsplan und seine Umsetzung regelmaBig zu evaluieren und zu
Uberpriifen.

- Die Feuerwehrgeratehduser weisen zum Teil groBe Mangel auf. Diese sind strukturiert
und in absehbarer Zeit zu sanieren.

5. Ortschaften

Unsere Ortschaften zeichnen sich durch eine Identifizierung der Blrger mit ihrer Ortschaft
und starkem Eigenengagement zum Wohle der Gemeinschaft aus. Dies muss von Seiten
der Stadt geférdert werden und kann durchaus auch in Stadtteilen und Quartieren in
ahnlicher Form umgesetzt werden.

Die Ortschaften erfreuen sich eines regen Zuzuges junger Familien und auch in den
Ortschaften gibt es einen gesellschaftlichen Wandel.

Unsere Ziele sind:

- Die Kinderbetreuungsmdglichkeiten missen bedarfsgerecht weiterentwickelt werden.
SchlieBzeiten von Kitas iber die gesamten Schulferien sowie Betreuungszeiten nur bis zur
Mittagszeit sind nicht mehr zeitgemaB und missen flexibel gestaltet werden.

- Ortschaftszentren, die zumeist durch stadtische Gebaude und Institutionen gepragt sind,
mussen gestarkt und zu Treffpunkten fiir Vereine und Dorfgemeinschaften
weiterentwickelt werden.

- Die StraBeninfrastruktur ist zumeist viele Jahrzehnte alt und bedarf der Instandhaltung.
Diese muss kontinuierlich fortgesetzt werden. Dariber hinaus miissen Mobilitédtsformen
geschaffen werden, die das Erreichen von Supermarkten, Arzten und
Freizeitgestaltungsmdglichkeiten auch ohne eigenes Auto ermdglichen.

6. Sicherheit

Die Probleme in vielen Bereichen Osterholz-Scharmbecks konnten in der Vergangenheit
gemindert werden. So konnte beispielsweise die Installation eines Praventionsrates auf
Antrag der CDU-Fraktion dazu beitragen, dass der damals als Problemschwerpunkt
empfundene Raum im Bereich der DrosselstraBe entscharft wurde.

Es sind jedoch noch viele Probleme vorhanden, die sich z.T verlagert/verandert haben. So
werden Polizei, Rettungskrafte und Feuerwehr teilweise daran gehindert, ihrer Tatigkeit
nachzugehen.

Es betrifft aber auch Bereiche in Osterholz-Scharmbeck, in denen sich Blirger, gerade bei
Dunkelheit, nicht sicher fiihlen. Hier seien neben der DrosselstraBe und den umliegenden
StraBen auch die Unterfliihrung beim Bahnhof und der Bahnhofsbereich genannt. Auch die
Park- und Waldgebiete ,,Am Osterholze" sowie die beiden Stadtparks (Innenstadt und bei
der Bremer StraBe) haben sich zum Negativen gewandelt. Nach wie vor ist das
Campusgeldnde ebenfalls ein Schwerpunkt.

Sachbeschadigungen, Vandalismus, Beleidigungen, Drogenmissbrauch, Versto3 gegen
Corona-Auflagen und Auto-Posen seien hier nur stellvertretend flir vielschichtige Probleme
in unserer Stadt genannt.



Unsere Ziele sind:

- Gemeinsam mit den beteiligten Akteuren des Praventionsrates muss ein mehrstufiges
Sicherheitskonzept flir Osterholz-Scharmbeck erarbeitet werden, das insbesondere aber
nicht abschlieBend die folgenden Punkte beinhaltet:

- Die Jugendarbeit muss intensiviert werden, um praventiv zu arbeiten. Alternativen flr
Jugendliche missen geschaffen werden.

- Auf die aktuelle Situation muss wahrnehmbar reagiert werden. Hierzu zahlt u.a. die
verstarkte und aktive Polizeiprasenz und Polizeiarbeit und Prasenz des Ordnungsamtes in
Osterholz-Scharmbeck, vor allem in den Schwerpunktgebieten Bahnhof, Drosselstrale,
Campus etc. Es muss gewahrleistet sein, dass die Burger unserer Stadt auch bei
Dunkelheit die Unterflihrung beim Bahnhof oder den Stadtpark ohne Angstgefiihle nutzen
kdnnen. Soweit zuldssig ist die Installation von Videolberwachungen sinnvoll.

- Es darf keine Rdume mehr in der Stadt geben, die sich der Kontrolle und des Einflusses
der behdrdlichen MaBnahmen und Auflagen entziehen.

- Auch sind die Bereiche beim Bahnhof und andere Teile der Stadt durch regelmaBige
aktive Kontrollen der Polizei und des Ordnungsamtes hinsichtlich ,Autoposens" zu
kontrollieren, um wieder lebenswerte Bedingungen fiir Anwohner hinsichtlich der
Larmbelastigung zu schaffen.

- Um die Drogenthematik in Osterholz-Scharmbeck aktiv anzugehen sind ebenfalls
vermehrte Kontrollen und Drogentests im Rahmen der Méglichkeiten durchzuftihren.

- Diese Themen, die die Attraktivitat Osterholz-Scharmbecks stark beeinflussen, miissen
durch regelmaBige Sachstandsberichte in den zustéandigen Fachausschiissen des Rates
begleitet werden.

- Eine mdglichst uneingeschrankt gute Lebensqualitat in Osterholz-Scharmbeck muss
wieder hergestellt werden. Um die Situation zu verbessern, darf das Thema nicht
totgeschwiegen werden, sondern muss aktiv angegangen werden. Notwendige Kosten
mussen eingeplant werden.

7. Digitalisierung

Die Digitalisierung ist die Umwandlung von analogen Daten und manuellen Prozessen in
eine digitale Umgebung, die eine einfache und sichere Bearbeitung von Daten und
MaBnahmen zum Ziel haben soll. Sie wird zunehmend einen gréBeren Stellenwert
einnehmen und viele alltégliche Verrichtungen einfacher und schneller machen. Die
Digitalisierung der Verwaltung und der fiir den Blirger nutzbaren Prozesse ist daher
deutlich schneller voranzubringen.

Unsere Ziele sind:

- Grundvoraussetzung flir eine gute Digitalisierung ist eine aktuelle Infrastruktur
leitungs-und funkbezogen als bedingungslos anzusehen.

- Im Stadtgebiet Osterholz-Scharmbeck sollen alle leitungsgebundenen Anschliisse
moglichst zeitnah Gigabitfahigkeit (1000 Mbit/S) erreichen. Bei allen

tiefbaulichen Aktivitaten im Stadtgebiet ist eine Dualverlegung von
Glasfaserleitung flr die Erhdhung der InfrastrukturmaBnahmen zu priifen. Die
Aufgreifschwelle flir die Férderung (derzeit 50 Mbits/S) ist daher zu andern.

- Der Mobilfunk aller Provider muss bis Ende 2021 flachendeckend den 4G/LTE
Standard erreichen. Die Eliminierung von Funkléchern hat oberste Prioritat und muss
ebenso abgeschlossen werden. Der schnelle Ausbau mit dem neuen 5G

Standard ist, wenn technisch mdglich, parallel mit durchzufiihren.



- Der Ausbau und die Verbesserung der WLAN Versorgung in 6ffentlichen
Bereichen muss erheblich voran gebracht werden. Hier sind

Freifunk und Telekom-Hotspots zu berticksichtigen. Gerade auch in Schulen

und Kitas ist eine Versorgung notwendig.

- Dienstleistungen in der Verwaltung sollen schrittweise in digitaler Form dem
Bilrger angeboten werden, ebenso muss das E-Learning-Angebot an Schulen und
sonstigen Bildungseinrichtungen mit digitalen Lernmittel weiter ausgebaut werden.

II. Starke Wirtschaft und Arbeitsplatze vor Ort

1. Gewerbegebiete

Gewerbeflachen stehen aktuell in Osterholz-Scharmbeck nicht in ausreichendem MaBe zur
Verfiigung und Potentialflachen werden nicht entwickelt, sodass bei mdglichen Nachfragen
aktuell keine zeitnah verfligbaren Flachen vorhanden sind. In der Vergangenheit ist es uns
nicht gelungen, die Chance, die sich fiir unsere Entwicklung aus der Nahe zum
Oberzentrum Bremen ergibt, zu nutzen. Die Gewerbesteuereinnahmen sind im Vergleich
zu anderen Kommunen im Land Niedersachsen unterdurchschnittlich und liegen
insbesondere im Vergleich zu anderen Kommunen in Metropolregionen weit unter den dort
zu verzeichnenden Steuereinnahmen. Dies gilt es zu andern. Osterholz-Scharmbeck kann
insbesondere jetzt Innovationsstandort werden. Mit FAUN und der ASO sind bei uns
Vorreiter in der Wasserstofftechnologie angesiedelt und diese Technologie bietet viele
Entwicklungsperspektiven. Entsprechenden Unternehmen und Forschungsprojekten Raum
zu schaffen, sollte jetzt das Ziel und Schwerpunkt der Tatigkeit der Wirtschaftsforderung
sein.

Unsere Ziele sind:

- Die Nutzung der bereits erschlossenen und noch zu erschlieBenden Gewerbeflachen
muss effizient, vielfdltig und nachhaltig erfolgen.

- Die wenigen freien Flachen missen effizient genutzt werden (nicht in Form von
Parkplatze o.a.)

- Ziel ist jedoch nicht Wachstum um jeden Preis. Okologische Aspekte miissen neben den
Produktionsverfahren beachtet werden.

- Ausbau der im F-Plan ausgewiesenen Gewerbeflachen muss schnell und mdéglichst
unburokratisch erfolgen, um den Gewerbebetrieben eine kurzfristige Ansiedlung zu
ermdglichen. Langwierige Planungsverfahren sind fiir mégliche Interessenten
abschreckend und nicht attraktiv.

- Der Vorrang fir die Erweiterung des Gewerbeparks A27, des Einkaufsparks Meyerhoff in
Buschhausen, an der B74 zwischen Lintel (Bereich Einmiindung B74 neu) und
Scharmbeckstotel sowie Pennigbiittel-Nord mit einer sinnvollen Schwerpunktsetzung fiir
die einzelnen Gewerbeflachen (Produktion, Handwerk, Dienstleistung) muss eingeraumt
und vorgenommen werden

- Es hat mit dem Landkreis eine Abstimmung Uber zusatzliche Gewerbeflachen von mind.
60 Hektar im Gebiet der Stadt zu erfolgen, um zukiinftig auch fir gréBere Unternehmen
ein attraktiver Standort zu sein.

- Steigerung der Attraktivitat des Standortes Osterholz-Scharmbeck fir die



Neuansiedlung durch verschiedene MaBnahmen, z.B.:

¢ Senkung der Gewerbesteuer bei gleichzeitiger Schaffung groBraumiger neuer
Gewerbeflachen

e Eine VollerschlieBung der Gewerbeflachen inkl. Breitband , 5G, Erdwarme, PV/Speicher,
Windkraft, Verkehrsanbindung (auch OPNV) und z.B. auch der Schaffung von
Kinderbetreuungsangeboten vor Ort

- Entwicklung einer Uberregionalen Marketingstrategie, um die Stadt Osterholz-
Scharmbeck als attraktiven Unternehmensstandort zu prasentieren

- Die Schaffung einer Berufsakademie in Osterholz-Scharmbeck gibt den Unternehmen
mehr Sicherheit flir ihre zuklnftigen Personalplanungen und hilft bei der Reduzierung vom
Fachkraftemangel in OHZ. Ebenso muss die Schulbildung insbesondere in den
Berufsschulgangen sichergestellt werden.

2. Finanzen

Wir wollen die Finanzen der Stadt soweit konsolidieren, dass wir vor 2040 einen
ausgeglichenen Haushalt aus eigener Kraft und unabhdngig von einer Bedarfszuweisung
des Landes erreichen.

Unsere Ziele sind:

-Sparsamkeit bei den laufenden Ausgaben

-notwendige Investitionen, um eine lebenswerte Stadt zu bleiben, die attraktiv fir junge
Familien ist (Investitionen in Bildung, Breitbandausbau, ErschlieBung von Gewerbegebieten
und Wohngebieten)

Solange die Stadt einen Haushaltsausgleich noch nicht aus eigener Kraft erreichen kann,
soll sie sich weiterhin um Bedarfszuweisungen des Landes bemiihen, um dadurch ein
positives Haushaltsergebnis zu erreichen und Stlick flir Stlick die aufgelaufenen Schulden
abzubauen.

3. Innenstadt

Die Innenstadt Osterholz-Scharmbeck soll sich zu einem Anziehungspunkt im Landkreis
Osterholz entwickeln, der weltoffen, freundlich, modern und sicher ist. Hierbei soll wieder
mehr Leben in die Innenstadt gebracht werden und den zunehmenden Leerstanden
kurzfristig entgegengewirkt werden.

Der Handel ist der Pulsschlag der Innenstadt, den sie zum Leben braucht.
Unsere Ziele sind:

- Weiterentwicklung des Einzelhandels durch Pop-Up-Stores soll jungen Unternehmern
ermdglichen, ihre Ideen fiir einen beschrankten Zeitraum in leerstehenden Geschaften zu
erproben.

- Auch Weiterentwicklung durch Co-Working-Spaces, bei denen kleinere
Dienstleistungsfirmen einzelne Schreibtischarbeitsplatze anmieten kénnen, ware mdglich,
um Leben in die Innenstadt zu bringen.

- Ein Regional-Marktplatz soll ein zentraler Geschaftsraum werden, in dem regionale
Anbieter, die keinen groBen Raum bendtigen, in Regalen oder Auslagen ihre vor Ort
erzeugten Produkte anbieten kdnnen.



- Wir wollen das Stadtbauférderprogramm (24 ha Innenstadt) ,Lebendige Zentren" bis
zum geplanten Abschluss 2029 unterstiitzend begleiten.

- Kurzfristig mit der Kirchenplatzneugestaltung auch den Innenstadteingang Marktweide
aufwerten.

- Stadtpark, Scharmbecker Bach und Muhlenteich sichtbar mit der Innenstadt verkntpfen.
- Bestandsgrtiin erhalten und den historischen Ortskern sichtbar unterstreichen.

- Zusammenarbeit von Kindergarten und Altenheimen in einem ,Sozialen Netzwerk
zwischen alt und jung®, deren Aktivitaten in der Innenstadt stattfinden und die
gemeinsamen Arbeiten z.B. in einem Schaukasten sichtbar machen

- Aufzeigen des Kulturerbes in Osterholz-Scharmbeck durch Hinweise auf: Hafen, Hamme,
Kirchen, Miihle, Vogelmuseum

- Lebendige Gastronomie-Szene fiir junge Blirger fordern

4. Landwirtschaft

Die Landwirtschaft war immer ein zentrales Wirtschaftsfeld in der Stadt Osterholz-
Scharmbeck. Trotz des Wandels in der Landwirtschaft und der stetigen Veranderung bei
den Anforderungen an die landwirtschaftlichen Betriebe, gibt es in unserer Stadt weiterhin
groBe und kleine landwirtschaftliche Betriebe, deren Bestand zu erhalten und deren
Betrieb zu unterstiitzen Aufgabe der Stadt ist. Es dirfen von Seiten der Stadt keine
Bewirtschaftungseinschrankungen einseitig beschlossen werden. Entwicklungen sollen
mdglichst im Einvernehmen mit den Landwirten erarbeitet und umgesetzt werden.

Unsere Ziele sind:
- Landwirtschaftliche Verkehre und innerstadtische Verkehre entzerren

- Befahrbarkeit der B-74 Ortsumfahrung OHZ (Pennigbiittel bis Lintel) flr
landwirtschaftliche Verkehre (schneller 40 Km/h) zur Entlastung der Ortsdurchfahrten
ermdglichen sowie Tempo 70 auf diesem Streckenabschnitt

- Landwirtschaftstage als fester Bestandteil des Unterrichtes in Grundschulen, Mittel- und
Oberstufen (Betriebsbesuche, Vortrage, Projekte, Pflanz- und Ernteeinsatz)

- Enge Kooperation zwischen Verwaltung, Landvolk und ortlichen landwirtschaftlichen
Betrieben. Ziel ist ein bestandiger Runder Tisch ,Landwirtschaft und Energie"

- Abgleich von Flachennutzungs- und Bebauungsplanen mit den Bedlirfnissen der
Landwirtschaft durch intensivere Beteiligung der Landwirte.

- Unterstltzung und Beratung der Landwirte bei Betriebsveranderungen oder baulichen
Vorhaben

5. Umwelt und Energie

Klimaschutz und der Erhalt der Artenvielfalt und unserer Natur stellen die groBe
Herausforderung an Politik und Verwaltung in der nahen Zukunft dar. Das, was auf
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kommunaler Ebene mdglich ist, soll vor Ort geleistet werden, um einen Beitrag zum Klima-
und Umweltschutz zu leisten.

Unsere Ziele sind:

- Schaffung eines Blirger-Blihflachenfonds in Kooperation mit vorhandenen Betrieben und
Projekten, bei welchem Blirger Paten von Bliihflachen werden kdnnen, die von Landwirten
mehrjahrig zur Verfligung gestellt werden

- Jahrlicher stadtischer Energiebericht
- Einstellung eines stadtischen Energiemanagers

- Schaffung eines Energiefonds (mit Partnern zur finanziellen Unterstiitzung, mit dem Ziel
z.B. Unterstlitzung der Planung von privaten Energieinvestitionen durch Finanzierung der
im Vorfeld nétigen Beratungsleistungen)

- Prifung der Schaffung eines Birgersolarkraftwerks (genossenschaftlich organisierte
Anteilsgemeinschaft z.B. flir Photovoltaik-GroBanlage z.B.: Bereich Klarwerk Lintel,
Hallendacher Bauhof, etc)

- Wenn madglich und sinnvoll, Photovoltaik und/oder Griindacher auf allen stadtischen
Gebduden in der Stadt

- Férderung der Umsetzung eines Pilotprojektes mit Windkraftanlagen im Stadtgebiet zur
direkten Erzeugung von Wasserstoff aus Windstrom (z.B. um Abschaltung von
Windanlagen zu umgehen)

- Stadtisches Engagement flir die Schaffung von o&ffentlichen Schnelladepunkten und
Aufbau einer Wasserstofftankstelleninfrastruktur

- Entpflasterung und Begriinung von Verkehrsinseln (Blihwiesenmischung) sowie
offentlichen Flachen und Platzen, sofern mdglich und sinnvoll

- Umsetzung eines Modellprojektes eines energieneutralen Neubaugebietes

6. Tourismus , regionales Marketing und Kultur

Osterholz-Scharmbeck hat ein reichhaltiges kulturelles Angebot, ist ein optimaler Standort
fur naturnahen Tourismus und Naherholung und bietet eine breite Angebotspalette filir
regionale Produkte, die zum Teil selbst von den Erzeugern vermarktet werden. Diese
Angebote sind jedoch vielen Birgern der Stadt kaum bekannt.

Unsere Ziele sind:

- Vernetzung regionaler Angebote unter dem Dach einer Marke , Osterholz-Scharmbeck
erleben™ und Vermarktung lber Social Media, App und Homepage. Hierzu begleitende
Aufstellung von QR-Codes vor Ort bei den Anbietern, aus denen sich ein Erlebnispfad
Osterholz-Scharmbeck flir Besucher und Einheimische mittels Google Maps-Anwendungen
individuell zusammenstellen lasst.

- Schaffung eines Regional-Marktplatzes in der Innenstadt, bestehend aus
Geschaftsraumen, in denen regionale Produzenten und Anbieter von kulturellen und
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touristischen Angeboten ihre Produkte und Dienstleistungen prasentieren kénnen. Dies soll
einen Anlaufpunkt fir Touristen und Gaste, aber auch fiir Osterholz-Scharmbecker
darstellen.

III. Echte Biirgerbeteiligung wagen

Die Entscheidungen, die Politik und Verwaltung auf kommunaler Ebene treffen, betreffen
die Blirger der Stadt unmittelbar. Ob es um die Sanierung von StraBen, die Wohnbebauung
oder die Betreuungszeiten in KiTas geht, die Betroffenen merken zuerst, wenn es
Probleme oder Anderungsbedarf gibt. Daher sehen wir es als Aufgabe der Politik an, Wege
und Mdoglichkeiten zu schaffen, diese Meinungen und Wiinsche mitzuteilen und in die
Arbeit von Politik und Verwaltung einzubringen.

Aktuell werden Blrger im Rahmen des gesetzlich Vorgeschriebenen beteiligt, wenn dies
erforderlich ist. Dartiber hinaus fanden Biirgerversammlungen zu einigen ausgewahlten
Themen statt.

Anlassunabhangig kénnen sich Birger lediglich im Rahmen der Einwohnerfragestunden zu
Beginn von Ausschuss- und Ratssitzungen duBern. In der Mehrzahl der Biirgeranfragen
wird dann auf die schriftliche Beantwortung durch die Verwaltung verwiesen.
Institutionelle Beteiligung erfolgt bisher nur im Rahmen des Seniorenbeirates, der an den
Fachausschusssitzungen teilnimmt.

Daher setzen wir fur uns fur folgende Punkte ein:

- Die Stadt soll die Méglichkeiten der digitalen Informationsverbreitung und Diskussion
nutzen und in den sozialen Medien prasent sein. Prasenzen bei Facebook, Instagram und
Co. ermdglichen die schnelle Informationsgewinnung flr interessierte Bewohner der Stadt,
aber die Mdglichkeit, hierauf zu reagieren und so direkt eine Resonanz zu erhalten.

- Es sollen regelmaBige Blirgerinformationsabende stattfinden, bei denen nicht nur
anlassbezogen, sondern allgemein Uber aktuell anstehende Vorhaben informiert wird und
Belange der Burger gehort und ggf. weiterverfolgt werden.

- Birger sollen die Méglichkeit erhalten, sich in die Ratsarbeit einzubringen. Mittels eines
Tools auf der Homepage, aber auch mittels Unterschriftensammlungen sollen ,Petitionen®,
also Anliegen, die von einer bestimmten Anzahl von weiteren Mitblrgern unterstitzt
werden, auf die Tagesordnung des zustandigen Ausschusses gebracht werden kénnen, wo
sich die politischen Gremien dann mit dem Anliegen befassen. Dartiber hinaus sollen
Ausschuss- und Ratssitzung zu Zeiten stattfinden, die burgerfreundlicher sind, das heiBt
auBerhalb der Arbeitszeit in den Abendstunden.

- Die Burgermeisterin ist die Schnittstelle von Politik, Verwaltungen und Blirgerinteressen.
Sie soll daher direkt ansprechbar sein und es sollen regelmaBige
Blirgermeistersprechstunden stattfinden.

- Die Beteiligung junger Menschen ist durch Einrichtung eines Jugendrates zu ermdglichen.

AbschlieBender Hinweis: In diesem Wahlprogramm wurde zumeist die neutrale oder
mannliche Bezeichnung gewahlt. Dies ist einer besseren Lesbarkeit und dem Sprachfluss
geschuldet. Grundsétzlich ist die CDU der festen Uberzeugung, dass alle genannten Amter
und genannten Positionen selbstverstandlich sowohl mannlichen, weiblichen und diversen
Personen offenstehen.

10



